
Reclutamiento Profesor(a) de Educación Física

Actividades Principales:
Diseñar y ofrecer clases de educación física y deportes acordes al programa
educativo del Colegio.
Fomentar y supervisar la participación activa de los alumnos en diversas
actividades deportivas y de acondicionamiento físico.
Brindar orientación y asesoramiento individualizado para mejorar las habilidades y
el rendimiento de los estudiantes en diferentes deportes.

Planificación:
Organizar eventos deportivos intra e intercolegiales, incluyendo torneos y
competiciones, para promover el espíritu de equipo y la competencia sana.
Evaluar regularmente el progreso de los alumnos en términos de habilidades
deportivas y condición física.
Comunicarse eficazmente con los padres y tutores para compartir información
sobre el progreso y el comportamiento de los alumnos.

Perfil y competencias requeridas:
Licenciatura en educación física, ciencias del deporte o un campo relacionado.
Experiencia previa en la enseñanza de educación física y deportes, preferiblemente
a nivel secundario.
Dominio de diferentes disciplinas deportivas y técnicas de entrenamiento.
Capacidad para utilizar eficazmente equipos e instalaciones deportivas.
Habilidad para motivar e inspirar a los alumnos a participar activamente en
actividades deportivas.
Excelentes habilidades de comunicación y capacidad para trabajar en equipo.

Los beneficios del contrato de trabajo se comunicarán a los interesados en el
momento de la entrevista con el equipo de administración del Colegio

Enviar carta de motivación y currículo vitae a la siguiente dirección :

empleo@jv.edu.gt

Fecha limite para aplicar: 26 de abril de 2024

Interinato - del 13 de mayo al 30 de junio 



Recrutement Professeur.e de EPS

Activités Principales :
Concevoir et proposer des cours d'éducation physique et de sports conformes au
programme éducatif de l'école.
Encourager et superviser la participation active des élèves à diverses activités
sportives et de conditionnement physique.
Fournir une orientation et des conseils individualisés pour améliorer les
compétences et les performances des étudiants dans différents sports.

  
Planification :

Organiser des événements sportifs intra et inter-écoles, y compris des tournois et
des compétitions, pour promouvoir l'esprit d'équipe et la compétition saine.
Évaluer régulièrement les progrès des élèves en termes de compétences sportives
et de condition physique.
Communiquer efficacement avec les parents et les tuteurs pour partager des
informations sur les progrès et le comportement des élèves.

Profil et compétences requises :
Licence en éducation physique, sciences du sport ou dans un domaine connexe.
Expérience préalable dans l'enseignement de l'éducation physique et des sports, de
préférence au niveau secondaire.
Maîtrise de différentes disciplines sportives et des techniques d'entraînement.
Capacité à utiliser efficacement des équipements et installations sportives.
Aptitude à motiver et à inspirer les élèves à participer activement à des activités
sportives.
Excellentes compétences en communication et capacité à travailler en équipe.

Les avantages du contrat de travail seront communiqués aux personnes intéressées
lors de l'entretien avec l'équipe administrative de l’établissement.

Envoyer lettre de motivation et CV à l'adresse suivante :

empleo@jv.edu.gt

Date limite pour postuler : 26 avril 2024

Intérim - 13 mai au 30 juin


